Wir geben 100 Prozent

Wir sind ein seit mehr als 50 Jahren
expandierendes, modernes und
Uberregional tatiges Spezialkreditinstitut.

Als verlasslicher Arbeitgeber mit einer weit
Uber dem Branchendurchschnitt
wachsenden Factoring- und
Leasingrefinanzierungssparte bieten wir
Ihnen eine vielseitige Tatigkeit mit hoher
Eigenverantwortung in einem motivierten
Team.

Zur Verstarkung unseres Teams , Kreditanalyse” suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit:

Kreditanalyst fiir gewerbliches Kreditgeschaft (m/w/d)

in der Abteilung Kredit / Leasing

IHRE AUFGABEN

e Analyse und Auswertung betriebswirtschaftlicher Unterlagen von Unternehmen (Bonitéts-, Risiko- und Forderungsanalyse)
e  Prufung und Genehmigung von Kreditantrdgen

e  Erstellung von Gremienvorlagen zur Entscheidung

e fachliche Mitarbeit an Prozessoptimierungen

IHR PROFIL

e  Bankkaufmann/-frau und/oder betriebswirtschaftliches Studium

o Vertiefte Kenntnisse in der Bonitdts- und Risikoanalyse im gewerblichen Kreditgesch&ft mit (ersten) Erfahrungen im
Leasinggeschaft wiinschenswert

e  analytische Kompetenz, strukturierte Vorgehensweise und Probleml|dsefahigkeit

e ein hohes MafB an Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Entscheidungsfahigkeit

e  Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

WIR BIETEN

e flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e  verantwortungsvolle Position mit innovativen Gestaltungsmoglichkeiten

e leistungsgerechte Vergltung (13 Gehélter)

e sehr flexible Arbeitszeiten

e mobiles Arbeiten als Selbstverstandlichkeit

e innovatives und aufgeschlossenes Team E?,':“.pzaii-;
e mehr als 30 Tage Urlaub im Jahr (Heiligabend und Silvester frei)

e betriebliche Altersversorgung / VWL / Lebensarbeitszeitkonto

e  Forderprogramm fir unsere Nachwuchskréfte

e  Schulungen und QualifizierungsmafBnahmen m
e  Fahrradleasing durch Entgeltumwandlung

e  betriebliches Gesundheitsmanagement

e verginstigte Konditionen bei den Verbundpartnern

e  Beihilfeversicherung als Erganzung zur gesetzlichen Krankenkasse
e  Gruppenunfallversicherung

e Mineralwasser und Kaffee kostenfrei

e  Sportgemeinschaft mit abwechslungsreichem Programm Top-Innovator
e Vergunstigter Mitarbeiter-Tarif bei Partner-Fitnessstudio 2023

e Verglnstigungen im Einkaufsportal der genossenschaftlichen Finanzgruppe

e  Firmenevents

www.cb-bank.de
Fur eine erste Kontaktaufnahme steht lhnen unser Abteilungsleiter Herr Christoph Baumler unter der
Rufnummer 09421 866-602 gerne zur Verfligung. Wir freuen uns tber Ihre vollstandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit Starttermin und Gehaltsvorstellung per E-Mail an karriere@cb-bank.de.

CB Bank GmbH Telefon: 09421 866-0
( B Ba n Gabelsbergerstr. 32 Telefax: 09421 788 42 39

94315 Straubing E-Mail: karriere@cb-bank.de



