Wir geben 100 Prozent

Wir sind ein seit mehr als 50 Jahren expandierendes, modernes und Uberregional tatiges Spezialkreditinstitut.

Als verlasslicher Arbeitgeber mit einer weit iber dem Branchendurchschnitt wachsenden Factoring- und Leasing-
refinanzierungssparte bieten wir lhnen eine vielseitige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einem
motivierten Team.

I

i ol . i

Zur Verstérkung und Ausbau unseres Teams suchen
wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt in Vollzeit:

Mitarbeitender mit abgeschl. kfm. Ausbildung (m/w/d) fir
unsere Factoringabteilung Forderungsankauf

DEINE AUFGABEN WIR BIETEN
e Rechnungspriifung o flache Hierarchien und kurze
e Kontenabstimmung Entscheidungswege
o allgemeine Verwaltungsaufgaben e verantwortungsvolle Position mit innovativen

Gestaltungsmoglichkeiten
e leistungsgerechte Vergltung (13 Gehalter)
e sehr flexible Arbeitszeiten
e mobiles Arbeiten als Selbstverstandlichkeit

e Anforderung von Versicherungslimits

DEIN PROFIL e innovatives und aufgeschlossenes Team
e abgeschlossene kaufmannische Ausbildung e mehr als 30 Tage Urlaub im Jahr (Heiligabend,
e Verantwortungsbewusstsein und Silvester und Faschingsdienstag frei)
Eigeninitiative e  betriebliche Altersversorgung / VWL /
e Teamfahigkeit Lebensarbeitszeitkonto
e Belastbarkeit und Flexibilitat e  Forderprogramm fur unsere Nachwuchskréfte

e Schulungen und QualifizierungsmafBnahmen
e Fahrradleasing durch Entgeltumwandlung
e betriebliches Gesundheitsmanagement

Top BE=EE . .
co':npany e Mineralwasser und Kaffee kostenfrei
e vergiunstigte Konditionen bei den
-op Rated
Verbundpartnern

e Beihilfeversicherung als Ergdnzung zur
gesetzlichen Krankenversicherung,
Gruppenunfallversicherung

e Verglnstigungen im Einkaufsportal der
genossenschaftlichen Finanzgruppe

e  Sportgemeinschaft mit abwechslungsreichem

IOG Programm

top100.de ° Firmenevents

Top-Innovator

Familien
freundlichkeit
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Wir freuen uns Uber deine aussagekraftige Bewerbung mit Starttermin und Gehaltsvorstellung an unseren Abteilungsleiter

Christian Hartl per E-Mail an karriere@cb-bank.de.

CB Bank GmbH Telefon: 09421 866-0
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